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คําแถลงนโยบาย 
ของนายกเทศมนตรตีําบลเวียงพางคาํ 

นายศิลาฤทธิ์   กวางทอง 
แถลงตอสภาเทศบาลตําบลเวียงพางคํา 
วันอังคารที่  19  กมุภาพันธ  2551 

------------------------------- 
ทานประธานสภาเทศบาลตําบลเวียงพางคํา ที่เคารพ  
และทานสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเวียงพางคํา ที่ทรงเกียรติ หัวหนาสวนราชการ และ
หัวหนาหนวยงาน   และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
 

ตามที่ไดมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเวียงพางคํา และนายกเทศมนตรีตําบล 
เวียงพางคํา เม่ือวันที่ 6 มกราคม 2551 กระผม นายศิลาฤทธิ ์ กวางทอง ไดรับฉันทานุมัติจากพ่ีนอง
ประชาชนชาวเวียงพางคํา ใหเขาดํารงตาํแหนง นายกเทศมนตรีตาํบลเวียงพางคํา และคณะกรรมการ
การเลือกตั้งไดประกาศรับรองผลการเลือกตั้งในการประชุม คร้ังที่ 20/2551 เม่ือวันที่ 29 มกราคม 2551 
และหนังสือรับรองการไดรับเลือกเปนนายกเทศมนตรตีําบลเวียงพางคํา ของคณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจําจังหวัดเชียงราย ลงวนัที่  8 กุมภาพันธ 2551 
   เพ่ือใหการบริหารงานของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา เปนไปตามบทบัญญัติในมาตรา 
48 ทศ*   แหงพระราชบญัญัติเทศบาล  พ.ศ.2496    และแกไขเพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ 12)  พ.ศ.2546   
ความวา “ กอนที่นายกเทศมนตรีเขารับหนาที่  ใหประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล   
เพ่ือใหนายกเทศมนตรีแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล   โดยไมมีการลงมติ   ทั้งน้ีภายในสามสิบวันนับแต
วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตร”ี  

บัดน้ี กระผม นายศิลาฤทธิ์  กวางทอง นายกเทศมนตรีตําบลเวียงพางคํา  ไดกําหนด 
นโยบายการบริหารงานของเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  โดยยึดหลักใหมีความสอดคลองกับนโยบายการ
พัฒนาของรัฐบาล  นโยบายการพัฒนาของจังหวัด   และนโยบายการพัฒนาของอําเภอ  จึงขอนําเรียน
ทานประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเวียงพางคําผูทรง
เกียรติไดรับทราบถึงเจตนารมณ  ยุทธศาสตรและนโยบายของผูบรหิารเทศบาลตาํบลเวียงพางคํา  ซึ่งมี
ความมุงม่ันและพรอมที่จะพัฒนาเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  ใหมีความเจริญในทุก ๆ ดาน   

กระผมมองวา  มิติแหงการพัฒนาเปนเร่ืองสําคัญ  ที่จะละเลยไมได แตตองการ 
กระทําอยูตลอดและ การพัฒนาทองถิ่นในปจจุบัน แตกตางไปจากเดิมเปนอยางมาก การบริการจัดการ
ทองถิ่น ในปจจุบันจะตองวางกรอบยุทธศาสตรอยางเปนระบบและมีทศิทางประสานสรรพกําลังและ
การบูรณาการรวมกัน   จากทุกหนวยงาน  ทุกภาคสวนมาสูการพัฒนาทองถิ่นที่มีเอกภาพ   โปรงใส  
และใหประชาชนเปนศูนยกลางในทุกเรื่องภายใตการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ความสําเร็จ 
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อยางยั่งยืน ก็จะปรากฏใหเราไดเห็นเปนรูปธรรม กระผมขอยืนยัน ดวยความเคารพวาชวีิตที่
เหลืออยูจะขอพัฒนาบานเกิด  ใหกาวหนาอยางสมดุล ประชาชน มีความอยูดี  กินดี มีการดํารง ชีวิต 
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง   มุงสูการพัฒนาองคกรใหเปนเลศิ ในการบริการประชาชน  โดยการทุมเท
ความรูความสามารถและประสบการณดวยความเสียสละ  รวมทั้งการระดมสรรพกําลังตางๆ  ที่เปน
ประโยชนเขามาชวยในการพัฒนาเทศบาลตําบลเวียงพางคําใหบรรลเุปาหมายตามวิสัยทศันของเทศบาล
ตําบลเวียงพางคํา ที่ตองการให  “เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  เปนองคกรที่เปนเลิศมุงใหบริการสูธรรมา 
ภิบาลคูตําบล ”   
 
ทานประธานสภาเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  
 

เน่ืองจากปจจุบัน  เทศบาลตําบลเวียงพางคํา  ตั้งอยูในเขตเศรษฐกิจพิเศษเมือง 
ชายแดน อําเภอแมสาย ของจังหวัดเชียงราย ซึ่งเปนเมืองทองเท่ียวที่สําคัญ  มีเขตติดตอกับเขตเทศบาล
ตําบลแมสาย มีเสนทางการคมนาคมทางบกที่สะดวกทําใหมีการขยายตวัทางดานเศรษฐกิจ  การ
ขยายตวัของเมืองสูง  และมีอัตราการเพิ่มของประชากรเปนไปอยางรวดเร็ว  จึงทําใหพ้ืนที่ในเขต
เทศบาลตําบลเวียงพางคํากลายเปนแหลงที่อยูที่อาศยัที่สําคัญ  จากปจจัยดังกลาวสงผลใหเกิดปญหา
ดานตางๆ  ตามมา  ไมวาจะเปนปญหาการวางระบบโครงสรางพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ  การ
คมนาคมขนสงและระบบสาธารณูปโภค  ปญหาทางดานสังคม และคุณภาพชีวติ  ปญหาดานการ
สาธารณสุข  รวมทั้งปญหาทางดานสิ่งแวดลอมและมลพิษตางๆ  

ดังนั้น  จากสภาวการณดังกลาว  กระผมในฐานะผูบรหิารเทศบาลตาํบลเวียงพางคําจึง 
ขอแถลงนโยบายการบริหารราชการเทศบาล ในขณะท่ีกระผมดํารงตําแหนงนายกเทศมนตรีตําบลเวียง
พางคํา ตามวาระ 4 ป ตอสภาเทศบาลตําบลเวียงพางคํา เพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานและแกไข
ปญหาตางๆ  เพ่ือใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชนชาวเทศบาลตําบลเวียงพางคํา  รวม  7  ดาน  ดังนี้ 
 
1. นโยบายการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
 มีนโยบายมุงเนนที่จะพัฒนาเพื่อเพ่ิมศักยภาพในการปรับปรุงระบบการใหบริการประชาชน  
จัดระบบการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ  รวดเร็ว  ถูกตองและเปนธรรม เพ่ือใหบริการประชาชนใน
เรื่องตาง ๆ  (  ONE  STOP  SERVICE )   พัฒนาบคุลากร อุปกรณ และสถานที่ปฏิบตัิงานใหทันสมัย 
รองรับการถายโอนการกิจจากภาครัฐ  สงเสริมใหประชาชนมีความรู และเขาใจในกิจการของทองถิ่น ให
ประชาชนเปนศูนยกลางในการพัฒนา  มีสวนรวมในกิจการขององคกรตลอดจนเสริมสรางวัฒนธรรมใน
การทํางาน ใหแกบุคลากรทองถิ่นใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  มุงเนนใหองคกรแหงธรรมาภิบาลในการ
ใหบริการประชาชน  โดยมีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

1.1)สงเสริมดานการเมือง การปกครอง ตามระบอบประชาธิปไตย โดยมุงเนนใหประชาชนเขามา 
มีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล สรางจิตสํานึกใหชุมชนปกครองตนเองภายใตหลักธรรมาภิบาล 
( GOOD  GOVERNACE ) หรือยึดหลักหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี กลาวคือ ยดึคุณลักษณะ
สําคัญของกลไกการบริหารจัดการที่ดี 6 ประการ ไดแก หลักความรับผิดชอบ โดยตระหนักถึงสิทธิ
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หนาที่ การมีจิตสํานึกรับผดิชอบตอสังคม การใสใจในปญหาของทองถิ่น มีความกลาหาญที่จะรับผิดชอบ
ผลจากการกระทํา หลักคุณธรรม คือยึดม่ันในความถูกตองดีงาม ยึดหลักซ่ือสัตยสุจริต ขยัน อดทน มี
ระเบียบวินัย หลักการมีสวนรวม โดยเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมรับรูและรวมตดัสินใจในการ
พัฒนาทองถิ่น หลักความคุมคา โดยบริหารจัดการทรัพยากรที่มีจํากัดใหมีการใชอยางประหยัด คุมคา 
เกิดประโยชนสูงสุด และสอดคลองกับแนวทางการพฒันาที่ยั่งยืน หลักความโปรงใส คือเปดเผยขอมูล
ขาวสารทีเ่ปนประโยชนใหประชาชนเขาถงึไดสะดวก และมีสวนรวมตรวจสอบความถูกตองในการ
ดําเนินงาน หลักนิติธรรม โดยตรากฎหมาย กฎขอบังคับตางๆ ใหทันสมัย เปนธรรม เปนทีย่อมรับของ
สังคม  

1.2)  พัฒนาและปรับปรุงการใหบริการแกประชาชนผูมาติดตอราชการ จัดใหมีการบริการ 
ประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ ณ จุดบริการเดียว การลดขัน้ตอนในการทํางาน การจัดหาวัสดุครุภัณฑที่จําเปน
เพ่ือใหเกิดความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

1.3)  สงเสริมและสรางขวัญกําลังใจ ความสามัคคีใหเกิดขึ้นกับบุคลากรภายในองคกร ทั้งฝาย 
การเมือง ฝายประจํา โดยบริหารงานบนพื้นฐานของความถูกตอง ยุติธรรมและความโปรงใส โดยยึดหลกั
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของขาราชการและนักการเมือง รวมทั้งพัฒนาคุณภาพและศกัยภาพของ
บุคลากรใหมีความรูความสามารถ มีจิตสํานึกตอการปฏิบัติหนาที ่ และการใหบริการประชาชนอยางมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็วและถกูตอง ตามระเบียบ ขั้นตอนและกฎหมาย 

1.4)  สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดเวทีประชาคมในทุกระดับ เพ่ือใหประชาชนเขามามีสวนรวมคิด  
รวมทํา รวมรับผิดชอบในกระบวนการของการพัฒนา และพรอมที่จะไดรับการตรวจสอบจากประชาชน
และสังคมโดยรวม เพ่ือปองกันปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1.5)  สงเสริมใหมีการประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลขาวสารของเทศบาล กิจกรรมที่เทศบาลได 
จัดทําขึ้น โดยจัดตั้งศูนยประชาสัมพันธตามชุมชน พัฒนาระบบขอมูลขาวสารใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือเปน
แรงจูงใจใหประชาชนเขามามีสวนรวม และแกไขปญหาตาง ๆ เพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชน
ไดอยางแทจริง 

1.6)  ปรับปรุงและพัฒนารายไดของเทศบาล โดยการนําระบบแผนที่ภาษีและทรัพยสนิ มาพัฒนา 
ดําเนินการจัดเก็บรายไดตางๆที่อยูในอํานาจหนาที่ใหถูกตองครบถวนและเปนธรรมสามารถตรวจสอบได 
รวมถึงการปรับปรุงแหลงรายได วิธีการหารายได ระบบการจัดเก็บภาษี การจัดหาแหลงเงินทุน เงิน
รายไดอ่ืน การทํากิจการพาณิชยของเทศบาล 

1.7)  สงเสริมพัฒนาการบูรณาการและปฏิรูประบบงานทะเบยีนราษฎรใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือให 
การบริการประชาชน เปนไปอยางถูกตอง สะดวก และรวดเร็ว 
 
2. นโยบายการพัฒนาดานคุณภาพชีวติ สังคมและชุมชน 
 มีนโยบายมุงเนนที่จะวางแนวทางในการสงเสริม  ปองกัน  รักษาและฟนฟูสุขภาพ และยกระดับ
ชีวติของประชาชนใหมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง  ปลอดภัยจากโรค ใหการดูแลดานสุขาภิบาลชุมชน 
และการดูแลรกัษาความสะอาดของบานเมือง ระบบบําบัดนํ้าเสียชุมชน การกําจัดขยะมูลฝอยที่ถูก
สุขลักษณะ สงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งชองชุมชนใหสามารถพัฒนาชุมชนของตนเองได และเนนให
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เกิดการมีสวนรวมในชุมชนทุกระดับ  พรอมเสริมสรางสวัสดิการที่ดีและกิจกรรมการสังคมสงเคราะห การ
สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาส โดยมีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 
 2.1) สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวติ พัฒนาระบบการจัดสวัสดิการสังคม การสังคม
สงเคราะหแกประชาชนอยางเสมอภาค    และเทาเทยีมกัน เพ่ือใหผูดอยโอกาสทางสังคม  เด็ก    สตรี    
ผูพิการ   คนชรา  ไดรับการดูแลเอาใจใสอยางทั่วถึง 
 2.2) สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานเก่ียวกับการสรางเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน การ
ควบคุมและระวังโรคติดตอ จัดตั้งศูนยบริการสาธารณสุขแบบครบวงจร มีสถานที่ออกกําลังกายที่
พักผอนสวนสาธารณะ   มีอาหารบริโภคท่ีปลอดภัย  โดยดําเนินการจัดหาวัสดุอุปกรณ สนับสนุน
คาใชจายในการดําเนินงานรวมกับอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานชมุชน (อสม.) สถานีอนามัยบานผาหมี 
และโรงพยาบาลแมสาย ,การจัดหนวยสุขภาพตรวจเยีย่มชุมชน, การจัดชุดรับสงผูปวยอุบตัิเหตุฉุกเฉิน 
การจัดตั้งหนวยกูชีพ,การจัดหนวยกูภัย “หนึ่งตําบล หน่ึงทีมกูภัย” 
 2.3) พัฒนาปรับปรุงระบบการกําจัดขยะมูลฝอยโดยเนนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการ
ดําเนินการอยางเปนระบบ  รวมบริหารจัดการบอกําจัดขยะรวมของอําเภอแมสาย รวมกับเทศบาลตําบล
แมสาย และองคกรปกครองสวนทองถิ่นตาง ๆ การสรางจิตสํานึกในการรักษาความสะอาดเรียบรอยของ
บานเมือง การจัดใหมีระบบบําบัดนํ้าเสียรวมของชมุชน รองรับการขยายตวัของเมืองแมสาย เมือง
ทองเท่ียวตามแนวชายแดน 
 2.4) การสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน  ใหประชาชนมีสวนรวมในการดําเนินงานในรูปแบบ 
“ประชาคมเทศบาล” 
 
3.นโยบายการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 มีนโยบายมุงเนนที่จะจัดระบบการศึกษาในระดับอนุบาล เด็กกอนวยัเรียนและพฒันาการศึกษาทั้ง
ในและนอกระบบ  สนับสนนุใหประชาชนมีความรู  ความเขาใจในวฒันธรรม  และจารีตประเพณีอันดีงาม  
เสริมสรางจิตสํานึกและความรับผิดชอบในการปฏิบัตตินตอสังคมภายใตความหลากหลายทางวฒันธรรม  
ตลอดจนฟนฟูและรักษาเอกลักษณของทองถิ่นดวยการสนับสนุน  กิจกรรมทางศาสนาของประชาชนทุก
ศาสนา  สงเสริมและพัฒนาความสามารถดานกีฬา  แกเยาวชนในชุมชนอยางทั่วถงึ พรอมใหเยาวชนและ
ผูที่สนใจไดรบัการฝกฝนเพื่อพัฒนาทักษะทางดานกีฬาอยางมีระบบนําไปสูการพัฒนาที่ถูกตอง  ปรับปรุง
ศูนยเยาวชนตําบลใหเกิดความหลากหลายในกิจกรรมตาง ๆ เชน ดานดนตรีสากล ดนตรีพ้ืนบาน     
ศูนยเทคโนโลยีและสารสนเทศ   กิจกรรมนันทนาการที่ทั่วถึงมอบใหแกประชาชน  เนนกระบวนการมี
สวนรวม การเรียนรูรวมกันของชุมชน โดยมีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 
 3.1) สงเสริมสนับสนุนและยกระดับการศึกษาของเด็ก เยาวชน ประชาชนทัว่ไป ทั้งในและนอก
ระบบโรงเรียนตามอํานาจขอบเขตที่กฎหมายกําหนด เตรียมความพรอมดานบุคลากร วัสดุอุปกรณ   สื่อ
การเรียนการสอน  และพัฒนายกระดับศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดเปนโรงเรียนเทศบาล ระดับอนุบาล การ
สงเสริมการเรียนรูของชุมชน โดยใชระบบคุณธรรมและวิถชีีวติของชุมชนเปนพ้ืนฐานของกระบวนการ
เรียนรูที่เชื่อมโยงความรวมมือของสถาบันครอบครัว สถาบันทางศาสนา สถาบันทางการศึกษา และ
สถาบันทางสงัคม  พรอมทั้งพัฒนาคุณภาพการศึกษาระบบเครือขายของทองถิ่น  
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3.2) สนับสนุนการศึกษาอบรมของประชาชน การสงเสริมพัฒนาเด็กเยาวชนไดรับโอกาสใน
การศึกษาตอในระดับสูงแลวนําความรูความสามารถกลับมาพัฒนาทองถิ่น  การจัดตั้งศูนยเทคโนโลยี
สารสนเทศ การจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสาร-งานเผยแพรประชาสัมพันธ  

3.3) สงเสริมและสนับสนุนศูนยบูรณาการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน สถาบันทางศาสนา ใหเปน
แหลงเรียนรูและสืบคน เพ่ือสืบทอดวัฒนธรรมของทองถิ่นอยางยั่งยืน   การสรางองคความรู สืบคนปราชญ
ชาวบาน ภูมิปญญาทองถิน่ ใหชุมชนตาง ๆ ไดเขามีสวนรวมในการถายทอดความรูภูมิปญญาพ้ืนบาน แก
เด็กและเยาวชน การบํารุงรักษาศลิปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงาม 
  3.4) สงเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการตาง ๆ จัดตั้งศูนยเยาวชนเทศบาลตําบลเวยีง
พางคํา เปนแหลงเรียนรูแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เสริมสรางประสบการณในการดําเนินงานดานตาง ๆ 
การจัดตั้งชมรมกีฬาและนันทนาการ,จัดหาและบํารุงรักษาอุปกรณกีฬา สถานที่ออกกําลังกายและพักผอน
หยอนใจชุมชน 
 

4.นโยบายการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบรอย 
มีนโยบายมุงเนนที่จะใหบรกิารประชาชนทุกระดับ และใหประชาชนสามารถพ่ึงพาตนเองได มี

การรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน และการประชาสัมพันธใหความรูดานการปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย โดยเนนใหประชาชนมีสวนรวมในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยประสานความรวมมือ
ทุกภาคสวนในลักษณะเครอืขายความรวมมือในการปฏิบัติงานใหเกดิความผาสุกและเกิดความม่ันคงใน
ชีวติทรัพยสิน  โดยมีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

4.1) พัฒนาระบบรักษาความสงบเรียบรอยแกชุมชน พัฒนาศักยภาพเครือขายอาสาสมัคร อป
พร.,ชรบ., ตํารวจชุมชน, ทหารกองหนุน-กองกําลังประชาชน ประสานความรวมมือชมรมกํานัน-
ผูใหญบานดูแลการรักษาความสงบเรียบรอยของหมูบาน ชุมชน 

4.2) การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ปญหาอาชญากรรมโดยเนนชุมชนมีสวนรวม  การ
จัดตั้งศูนยประสานงานการรักษาความสงบเรียบรอย ความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสินของประชาชน
เมืองชายแดน รวมปฏิบตัิหนาที่กับศูนย อปพร.ในแตละหมูบาน การจัดตั้งสายตรวจรวมระหวาง อปพร.
กับอาสาสมัครตํารวจชุมชน ,การประสานงานระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นขางเคียง  

4.3) การจัดหาใหมีเคร่ืองมือเคร่ืองใชในการดับเพลิง การปองกันรักษาความสงบเรียบรอย ใหมี
มาตรฐาน ครบถวน สงเสริมและเผยแพรความรูในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหแกราษฎร สราง
ความเชื่อม่ันใหกับประชาชน และการประกอบธุรกิจของนักลงทุนในเมืองชายแดน มากยิ่งขึ้น 

4.4) การจัดทําระบบขอมูลชุมชน ในการสํารวจสภาพพื้นที่ การอยูอาศัยของประชาชนในแตละ
หมูบาน ชุมชน เพ่ือจัดทําแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  แผนการรักษาความสงบเรียบรอยของ
ชุมชน และการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการเพ่ือเอาชนะยาเสพติดอยางจริงจัง 
 

5. นโยบายการพัฒนาดานเศรษฐกิจ การสงเสริมการลงทุนการพาณิชยกรรมและการทองเที่ยว 
 มีนโยบายมุงเนนที่จะสงเสริมการพัฒนาเสริมสรางเศรษฐกิจพ้ืนฐานครัวเรือนและชุมชน เพ่ือ
สรางความม่ันคงดานการประกอบอาชีพ และยกระดับรายไดใหแกประชาชนในทองถิ่นอยางยั่งยืน  โดย 
ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง   ปรับปรุงและพัฒนาสินคาในภาคเกษตรและอุตสาหกรรม   เพิ่มศักยภาพแก
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เกษตรกรและการผลิตใหไดคุณภาพมาตรฐาน ปรับปรุงศักยภาพการจัดเก็บรายไดและเรงพัฒนาเพิ่ม
ศักยภาพดานการทองเท่ียวในทองถิ่นอยางครบวงจร โดยมีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

5.1) พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนใหมีความสมดุล สอดคลองแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  
5.2) สงเสริมสนับสนุนการประกอบอาชพีและสรางมูลคาเพ่ิมของสินคาและบริการ เพ่ือยกระดับ 

รายได สนับสนุนกิจกรรมของกลุมอาชีพตาง ๆ  มุงกระจายรายไดสูประชาชนอยางทั่วถึง โดยมุงหวัง ให
ประชาชนในทองถิ่น มีงานทําตลอดฤดูกาล 
 5.3) พัฒนากระบวนการในการผลิตและพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑชุมชน พรอมทั้งพัฒนา
แหลงการตลาดเพ่ือรองรับการจําหนายผลิตภัณฑ   เพิ่มศักยภาพแกเกษตรกรในการเพิ่มผลผลติ   
สนับสนุนสินคาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมควบคูกับพัฒนาเมืองใหนาอยูและปลอดภัย เพ่ือสรางความ
ม่ันใจแกนักทองเท่ียวและผูประกอบการดานบริการ และดําเนินการพัฒนาปรับปรุงปจจัยพื้นฐาน เพ่ือ
รองรับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจทุกดานอยางมีระบบ 
 5.4) พัฒนาแหลงทองเท่ียวเมืองชายแดนใหมีศักยภาพสอดคลองกับวัฒนธรรมทองถิ่น สรางงาน 
เสริมรายไดเพ่ิมขึ้นใหกับประชาชนและชมุชน 
 

6. นโยบายการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 มีนโยบายมุงเนนที่จะพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานอยางมีระบบ  เรงรัดพัฒนาดานสาธารณูปโภค   
สาธารณูปการและบริการสาธารณะทุกดานใหมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน สนองตอการพัฒนาศักยภาพและ
สภาพแวดลอมทางกายภาพของเมือง อันจะเปนสวนสําคัญในการเพิ่มความสะดวกในการดํารงชีวิต   
การคมนาคม  สัญจรไปมาและการประกอบอาชีพของประชาชน โดยมีแนวทางในการพัฒนา ดังนี้ 

6.1 เรงพัฒนาเครือขายระบบโครงสรางพ้ืนฐานของหมูบานและ เชื่อมโยงกับทุกตาํบลใหมีความ
สะดวกสบาย   ปลอดภัย   ทั้งดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  ใหไดคุณภาพ มีมาตรฐานรองรับการ    
ขยายตวัของเศรษฐกิจและเมืองชายแดน  

6.2 การพัฒนาระบบผังเมือง การควบคุมอาคาร ระบบการจราจร  ถนนเลี่ยงเมือง ถนนสายหลัก      
สะพาน ทอระบายน้ํา  ระบบประปา การบํารุงรักษาสิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการและส่ิงกอสรางอ่ืน ๆ 
พรอมปรับปรุงภูมทัศนของหมูบาน ชุมชนใหครบทุกพ้ืนที่ 
 

7. นโยบายการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 มีนโยบายมุงเนนที่จะเสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนและชุมชน  ในการปรับปรุงบํารุง 
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมให
เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เปนไปอยางยั่งยืน ใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน  ครอบคลุมกิจกรรมที่
เก่ียวของกับส่ิงแวดลอม พัฒนาบานเมืองใหนาอยู  นาอาศัย  มีทรัพยากรธรรมชาติที่พอเพียง เหมาะสม
ตอการนํามาใชประโยชน ภายใตการรักษาความสมดลุของธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมีแนวทางใน
การพัฒนา ดังนี้ 

7.1) การเสริมสรางจิตสํานึกและตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
7.2) การปองกันการทําลาย การบําบัดและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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